
 Arbeitsauftrag Warm-up    
 

 

 

 

Nutzen wir die erste Warm-up-Woche doch gleich dazu, in die Kooperation zu starten. Diese 
hat vorerst nichts mit unserem inhaltlichen Thema zu tun. Vielmehr geht es darum zu fragen: 
Wer bin ich und was tue ich eigentlich hier? Und vor allem, wer sind WIR?     
 

Aufgaben Warm-up 

1. Stellen Sie sich im Arbeitsgruppenforum Ihren Gruppenmitgliedern vor.  

Nennen Sie z.B.: Was studieren Sie? Warum besuchen Sie diesen Kurs? Was erwarten 
Sie, was sind Ihre Ziele? Und alles, was Sie sonst noch so mitteilen möchten. 

2. Überlegen Sie sich zudem in Ihrer Gruppe einen Gruppennamen.  

Teilen Sie der Seminarleitung Ihren finalen Gruppennamen am letzten Tag der 
Aufgabenbearbeitung mit.  

3. Treffen Sie außerdem Absprachen. 

Z.B. Wer übernimmt für welches Modul die Moderation, also die Koordination und 
Verantwortung, dass die kooperative Aufgabe abgegeben wird? (Jeder Teilnehmer muss 
diese Moderation mindestens einmal übernommen haben!) Wie regelmäßig tauschen 
wir uns bei der Erstellung der Gruppenaufgaben aus? (z.B. Alle zwei Tage, alle drei 
Tage) Sind schon längere Zeiträume bekannt, in denen einzelne Mitglieder nicht 
kontinuierlich erreichbar sind?  

    

Hinweise und Tipps 

 

Tipp 1: Halten Sie diese Absprachen bis spätestens zum letzten Tag der Aufgaben-
bearbeitung in Ihrem Arbeitsgruppenforum zur Warm-up-Phase schriftlich fest, und zwar 
so, dass sie auch im Nachhinein noch leicht nachzuvollziehen sind. 

Tipp 2: Verwenden Sie eine Tabelle, um die Moderationen und Abwesenheiten einzu-
tragen, z.B.: 
 

Modul Moderation 
durch 

Abwesenheiten 

1 Hans Peter  

2 Maria  

… ..  

…   

Tipp 3: Damit diese Absprachen im Forum gelingen, muss einer von Ihnen den Anfang    
 im Warm-up machen ;-) – also scheuen Sie sich nicht, aktiv zu werden!  

 

Im Ablaufplan finden Sie 
die Anzahl der Module 
und das genaue Datum ☺ 


